DsALOG Das Konferenzprogramm: informativ und fokussiert!

fachforum

Registrierung / Check-In

Compliance - Chancen und Potenziale des Global Players adidas

Frank A. Dassler, General Counsel, adidas AG

Aufbau eines wirksamen Compliance Management Systems
Synergien aus der Verkniipfung mit dem Risiko-Management

A1 W] Networking Pause

Session 1

Mit GRC - Governance, Risk &
Compliance wird alles gut!?
Ulrich Palmer, Geschdftsfiihrer,
3GRC GmbH

* Interpretationsmoglich-
keiten und Themenvielfalt

15:45h | Session 2

Vertragsmanagement -
Potenziale entdecken und
die Zukunft sichern

Stefan Schiller, Senior Account
Manager, The Quality Group GmbH

The End of Lawyers? Challenges in the Future

EIM konkret - Rezepte fiir
einen gesunden
Informationskreislauf
Christian Hiising, Abteilungsleiter
FIS/EIMSolutions, FIS GmbH

* Dokumentenmanagement
* Stammdatenmanagement
* Datenaustausch

So macht EIMS SpaR3: GoBD/
GDPdU kompliant ablegen
& dabei Kosten sparen!
Dagmar Causley, Geschiiftsfiihrerin,
LIB-IT DMS GmbH

. E%M te1ggrt,Effe:@v1tat und

ivation!
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Joern Lipkow, LL.M. (Bond University), Corporate Counsel, Carl Zeiss AG

The Challenges of the Future
Trends of Legal Work

EIM-GALADINNER

Sourcing Legal Work
Disruptive Technologies

Conference Chillout: Treffen Sie die Experten und fiihren Sie i

Die neuen Zertifizierungs-
produkte des VOI CERT fiir
revisionssichere Prozesse
und IT-Lésungen

Dr. Klaus-Peter Elpel, Geschdftsfiihrer,
Consultec Dr. Ernst GmbH

* Gemeinsamer Priifkriterien-
rahmen von VOI und TUVAT

Wie erfolgre1che
Zusammenarbeit wirklich
funktioniert - Collabora-
tion drives your projects!

Monika Gomboc, Manager, Mieschke
Hofmann und Partner und

Dr. Rupert Stuffer, Vorstand, collab-

tion Factory AG

m Seien Sie dabei, wenn im exklusivem Rahmen des EIM-Galadinners die
Pre1strager des 2. DiIALOG-Award , Excellence with EIM” pramiert und gefeiert werden!
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Mittwoch, 29. April 2015
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Ethik und Integritat als Treiber der Unternehmenskultur ' .

Projekt “Carrera Online”:
Die Digitalisierung der
Unternehmenskultur bei
Porsche

Sabrina Cornelius, PR-Referentin In-
terne Kommunikation, Porsche AG

* Vorstellung des DiALOG-Award
2014 Sieger- Projekts

Let’s digIT! Das Biiro 2020
als Spiegelbild der
digitalen Transformation
und Zukunft des Arbeitens

Thomas Kuckelkorn, PR & Kom-
munikation, BCT Deutschland GmbH

* Bring Your Own Device
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DiALOG on the run: Starten Sie sportlich in den Tag!

Information! Kommunikation! Menschen?
Prof. Dr. Thorsten Riemke-Gurzki, Hochschule der Medien Stuttgart

Zahlen, Fakten und die Glaskugel: Wo wir heute stehen.
Wie die betriebliche Arbeits- & Informationswelt von morgen aussieht

10:00 h | EN GO LETHES

FOKUSTHEMEN
m Session 3

Industrie 4.0 - die neue
industrielle Revolution
Ralf Vinzenz Bigge, Leiter Enter-
prise Integration Center FIR e. V.
an der RWTH Aachen

* Vorstellungen und Nutzen
von Industrie 4.0
* Die Aachener Sicht

m Session 4

ECM und/oder Sharepoint

Harald Klingelhdller, Geschdfts-
fiihrer, DM Dokumenten
Management GmbH

'

Networking Pause

12:45h | Im Vorzimmer der Macht - Das Spiel mit dem Status
. Ute Vondenhof, Vondenhof Personaltraining
£l

Professionelle Kommunikationstechniken im Umgang mit unterschiedlichen Hierarchieebenen

Donnerstag, 30. April 2015
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Warum “Social” mehr als ein Buzzword ist.

ALOG-Award Preistrige

Lean Data Management -
endlich Transparenz und
perfekte Stammdaten

Diana Bohr, CT0, West Trax, und Peter
Kdrner, Senior Enterprise Partner
Manager, Winshuttle Deutschland

* (fftine-Analyse iiber die tatsdch-
liche Nutzung Ihrer SAP-Systeme

Projekt “Programm 3D”

Math Huntjens, Technology Manager,
BCT Deutschland GmbH

Projekt “Legal Coverage”
Thomas Thiel, Legal/Corporate,
Daimler AG

* Vorstellung des
DiALOG-Award 2014
Finalisten-Projekts

* Vorstellung des
DiALOG-Award 2014
Finalisten-Projekts

EIM - Die Potenziale in der Projekt “Letzte Meile” Projekt “Start - Ziel”
Organisation erkennen Marc Fiedler, Key Account Manager, tha

Nils Scharifi, Account Manager, CONFIDENCE CENTER Information * Vorstellung des

The Quality Group GmbH Logistics AG DiALOG-Award 2014

© LCM als Informationsdreh-
scheibe fiir moderne Fach-
prozesse

* Vorstellung des
DiALOG-Award 2014
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